ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

1. Informacje dotyczace pracodawcy Krajowego

1.Nazwa pracodawcy/agencji zatrudnienia

3. Numer wpisu do rejestru 4. Podstawowy rodzaj dziatalno$ci wg
Krajowy Rejestr Agencji PKD 2007
Zatrudnienia ooooo
I
5. NIP 6. Forma prawna prowadzonej
000000000 dziatalnosci

7. Osoba wskazana przez pracodawce do kontaktow
NazZWiISKO 1 1M . .vveeeiii e e
StANOWISKO ...ovninieiii e

TelefOn ...

2. Adres pracodawcy

OO-000 s

8. Czy oferta nie jest w tym samym czasie zgtoszona do innego
CEiPM na terenie kraju?
TAK 0 NIE O

9. Liczba zatrudnionych pracownikow

11. Informacje dotyczace zglaszanego miejsca pracy

10. Nazwa zawodu 12. Nazwa stanowiska 13. Liczba wolnych miejsc pracy 0o
................................................................................ w tym dla osob niepetnosprawnych oo
11 Kod Zawodu wg KZ 1S | wromememmmemeesesemseses
OO0 e
14. Wnioskowana liczba kandydatow oo
15.Miejsce wykonywania pracy 16. Dodatkowe informacje: 17. Zasieg upowszechnienia oferty pracy:
1) mozliwo$¢ zakwaterowania - krajowa O
..................................... 2) mozliwos¢ wyzywienia - panstwa EOG 0
3) mozliwos¢ sfinansowania lub - przekazanie do wskazanego CEiPM o

dofinansowania kosztow podrozy

4) inne
18. Rodzaj umowy 19. System i rozktad czasu pracy 20. Wymiar czasu pracy 21. Czestotliwo$¢ kontaktow
CEiPM z pracodawca
1) umowa na czas nieokreslony; 1) jednozmianowa; | i preferowana forma
2) umowa na czas okre$lony; 2)dwie zmiany; | kontaktow
3) umowa na okres probny; 3) trzy zmiany;
4) umowa na zastgpstwo; 4)inne .......cooeeiiinnnn, Dco3dni.coeiniiiiiniiiann
5) umowa zlecenie; 0 2) 1raz wtygodniu ..
6) umowa z agencjg pracy 3)I0N€ +oueiiieiiiieeeeene
tymczasoweyj;
7) NN ..ouiiiiiiiiean

22. Wysoko$¢ proponowanego

wynagrodzenia brutto 23. System wynagradzania (miesi¢czny,

godzinowy, akord, prowizja)

25. Okres aktualnosci

oferty

26. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatow do pracy
WYKSZEAICONIE ... ovtvnitiiiit it
Kierunek /specjalnose ...........ooooiiiiiiiiiiiiiiiii

Doswiadczenie zZawodoWe — .......ooiiiiiiiiiiii

111. Adnotacje CEIPM

28. Data przyjecia zgloszenia

32. Czy pracodawca wyraza zgode

na upowszechnienie informacji
umozliwiajacych jego identyfikacje?
TAK 0O NIE O

31.

Sposob przyjecia oferty

1) pisemnie O

2) faks O

3) e-mail 0
4)innaformaO.................




