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OCHOTNICZE HUFCE PRACY

NAUKA, WYCHOWANIE, SZKOLENIE, PORADNICTWO ZAWODOWE, PRACA

Co w wieku 15-18 lat? Nauka, ksztatcenie,
opieka i wychowanie: Ochotnicze Hufce Pra-
cy w zakresie ksztatcenia i wychowania pro-
wadza dziatania majace na celu umozliwienie
mtodziezy w wieku 15-18 lat, ktéra nie ukon-
czyta szkoty podstawowej albo nie kontynuuje
nauki po ukonczeniu tej szkoty, uzupetnienie
wyksztatcenia podstawowego i ponadpodsta-
wowego (ponadgimnazjalnego) oraz zdobycie
kwalifikacji zawodowych. W ramach OHP mto-
dzi ludzie ucza sie i zdobywaja praktyke za-
wodowa w wybranym przez siebie zawodzie.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte podczas

nauki w ramach OHP jest ogromnym atutem
dla przysztych pracodawcéw i sprawia, ze nasi
absolwenci sa konkurencyjni na rynku pracy
i szybciej znajduja state zatrudnienie.

Mtodziez, ktéra ukonczyta 15 lat lecz nie ukon-
czyta 18 roku zycia i ma opdznienie w cyklu
ksztatcenia, albo trudna sytuacje zyciowa, po-
winna by¢ kierowana do kontynuowania nauki
w ramach Ochotniczych Hufcdw Pracy. Realiza-
cja obowiazku nauki w ramach OHP daje moz-
liwos¢ potaczenia nauki i pracy.

Co wiecej? Szkolenia, kursy podnoszace kwalifikacje, zagraniczne staze zawodowe, doradz-

two zawodowe, oferty pracy: Ochotnicze Hufce Pracy prowadza szkolenia zawodowe zgod-

nie z potrzebami rynku pracy, poradnictwo i informacje zawodowa, oraz posrednictwo pracy.

OHP przygotowuja mtodziez do swobodnego poruszania sie na obecnym rynku pracy. Ponadto

OHP przeprowadza badania i diagnozowanie lokalnego rynku ustug edukacyjnych i rynku pracy.

Co w wieku 18-25 lat? Szkolenia, doradztwo, praca: Ochotnicze Hufce Pracy prowadza szkolenia
zawodowe zgodnie z potrzebami rynku pracy, poradnictwo i informacje zawodowg oraz posred-

nictwo pracy. Ponadto OHP przeprowadza badania i diagnozowanie lokalnego rynku ustug edu-

kacyjnych i rynku pracy.




CO OFERUJEMY?

—_—

Nauka odbywa sie w systemie dziennym,
a zakwaterowanie i wyzywienie
w internatach OHP jest bezptatne.

Co jeszcze? Miesieczne wynagrodzenie dla

uczniéw objetych nauka zawodu - na pod-
stawie zawartej umowy! Ksztatcenie ogol-
ne i zawodowe zgodne z wyborem oraz
mozliwosciami! Opieka wychowawcoéw, peda-
gogdw i instruktorow ksztatcenia praktyczne-
go! Z nami sukces jest mozliwy!




KSZTALCENIE

| PRZYGOTOWANIE

ZAWODOWE

Zdobywanie wyksztatcenia na zasadzie uczest-
nictwa w OHP jest jedna z drég uzyskiwania
wiedzy ogblnej i przygotowania zawodowego
w ramach polskiego systemu oswiaty. Prze-
znaczone jest dla os6b w wieku 15-18 lat, ktére
zréznych przyczyn chca lub musza realizowac
obowiazek szkolny lub obowigzek nauki taczac
go z pracg zarobkowa. Uczestnik OHP odbywa
ksztatcenie ogélne realizujac obowigzek szkol-
ny lub obowigzek nauki oraz jednocze$nie od-
bywa przygotowanie zawodowe, aby zdoby¢
konkretny zawod. Uczac sie pracuje, a za pra-
ce otrzymuje miesieczne wynagrodzenie i ma
zapewnione ubezpieczenie. Mtodziez uczy sie
w szkotach publicznych podlegtych wtadzom
samorzadowym. Ochotnicze Hufce Pracy sa or-
ganem wspierajgcym system oswiaty.

W zaleznosci od wieku i posiadane-
go wyksztatcenia nauka odbywa sie
w dopuszczonych prawem typach szkot:
1) szkole podstawowej w klasach VIl i VIII
(dla oséb, ktore ukonczyty 15 lat oraz ukon-
czyty klase VI szkoty podstawowej, maja
opdznienie szkolne oraz stosowng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej);
2) trzyletniej branzowej szkole | stopnia (dla
0séb, ktére ukonczyty 15 lat oraz ukonczyty
gimnazjum, lub o$mioletnig szkote podsta-
wowa). Praktyczne przygotowanie zawodowe
w OHP odbywa sie w warsztatach szkolenio-
wych OHP lub u pracodawcéw zewnetrznych

(np. rzemieslnikéw, przedsiebiorcéw). W za-
leznosci od typu szkoty, w ktorej uczestnik re-
alizuje ksztatcenie ogélne, podejmuje jedno-
czes$nie jedng z dwéch form przygotowania

zawodowego:

1) przyuczenie do wykonywania okreslonej
pracy, ktore jest przeznaczone dla mtodziezy
uczeszczajacej do szkoty podstawowej; udziat
w tej formie edukacji zawodowej prowadzi do
zdobycia umiejetnosci stanowigcych czes¢ wy-
magan kwalifikacyjnych dla wybranego przez
uczestnika zawodu i trwa do ukonczenia przez
niego szkoty podstawowej, jednak nie dtuzej
niz 22 miesiace;

2) nauka zawodu, ktéra jest przeznaczona
dla mtodziezy posiadajacej ukonczone gim-
nazjum lub o$mioletnia szkote podstawowa,
uczacej sie w trzyletniej branzowej | stopnia
lub uczestniczacej w kursach; udziat w takiej
formie edukacji zawodowej kofczy sie egzami-
nem potwierdzajacym uzyskanie kwalifikacji
zawodowych organizowanym przez okregowa
komisje egzaminacyjna lub izby rzemieslnicze
i prowadzi do uzyskania kwalifikacji zawodo-
wych oraz przygotowania do pracy w charak-
terze wykwalifikowanego pracownika lub cze-
ladnika; nauka zawodu trwa 3 lata.

CO NA POCZATEK?

Uczestnik, ktory rozpoczyna nauke w OHP
otrzymuje skierowanie do szkoty, w ktérej be-
dzie uzupetniaé lub kontynuowac ksztatcenie
ogblne. Doradca zawodowy - po zbadaniu
jego predyspozycji zawodowych - pomaga
mu wybra¢ zawod. Wychowawca OHP znaj-
duje uczestnikowi miejsce odbywania praktyk
zawodowych (warsztaty OHP, pracodawcy ze-
wnetrzni). Uczestnik dostaje umowe o prace
i zatrudnienie na zasadach pracownika mto-
docianego w celu odbycia przygotowania za-
wodowego.

CO DAJE NAUKA W OHP?

Swiadectwo ukonczenia szkoty (gimnazjum,
szkoty podstawowej lub zasadniczej szkoty za-
wodowej, trzyletniej branzowej szkoty | stop-
nia lub formy kursowej) umozliwiajace pod-
jecie dalszej edukacji, np. w szkole wyzszego
stopnia.

Zaswiadczenie u ukonczeniu przyuczenia
do okreslonej pracy, w przypadku uczniéw
gimnazjum i szkoty podstawowej lub dy-
plom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe,
w przypadku uczniéw zasadniczej szkoty zawo-
dowej i szkoty branzowej | stopnia.

Doswiadczenie zawodowe: Uczestnik OHP
po zakonczeniu nauki moze wykaza¢ sie
2 lub 3 letnim stazem pracy (umowa o prace).

Mozliwosc¢ udziatu w programach, wyciecz-
kach, konkursach, turniejach, festiwalach
organizowanych przez Ochotnicze Hufce
Pracy lokalnie, na poziomie wojewédzkim
i ogélnopolskim. Mozliwos¢ rozwijania zain-
teresowan i uzdolnien poprzez uczestnictwo
w kotach zainteresowan, zajeciach w ramach
Swietlic Srodowiskowych OHP, przedsiewzie-
ciach kulturalno-o$wiatowych i rekreacyjno-
-sportowych. Zdobywanie i rozwijanie kluczo-
wych kompetencji spotecznych podczas pracy
wychowawczej z uczestnikiem OHP.



JEDNOSTKI
OPIEKUNCZO

-WYCHOWAWCZE OHP

HUFCE PRACY (HP)

Zapewniaja mtodziezy zamieszkatej przede
wszystkim w poblizu jego siedziby (gmina,
dzielnica, etc.) mozliwo$¢ ksztatcenia i przygo-
towania zawodowego oraz opieke wychowaw-
cza nakierowana na profilaktyke, socjalizacje
i aktywizacje spoteczno-zawodowa.

Tutaj uczestnicy maja mozliwos¢ kontynu-
owania nauki i zdobycia zawodu w miej-
scu zamieszkania (forma tzw. dochodzaca).
Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w zakta-
dach pracy pod kierunkiem instruktorow
praktycznej nauki zawodu. Kadra pedagogicz-
na OHP $cisle wspotdziata z pracodawcami,
szkotami i rodzinami swoich uczes-tnikéw.
W czasie wolnym od nauki i pracy organizowa-
ne s3 zajecia o charakterze kulturalnym i spor-
towo-rekreacyjnym.

SRODOWISKOWE HUFCE PRACY (SHP)

Zapewniaja mtodziezy mozliwos$¢ ksztatce-
nia i przygotowania zawodowego realizo-
wanego w warsztatach szkoleniowych OHP
(a takze u pracodawcéw i przedsie-biorcow
zewnetrznych). Zapewniaja tez opieke wy-
chowawcza nakierowana na profilaktyke, so-
cjalizacje i aktywizacje spoteczno-zawodowa.
Stwarzajg warunki do korzystania przez mto-
dziez i jej rodziny z r6znorodnych form wspar-
cia w zakresie pomocy opiekunczo-wycho-
wawczej i kompensacyjnej, w tym ze $wietlic
$rodowiskowych OHP. SHP oferuje nieodptat-
nie miejsca z zakwaterowaniem i wyzywieniem
w internacie i catodobowg opieka pedagogicz-
na kadry OHP.

OSRODKI SZKOLENIA
1 WYCHOWYWANIA (OSIW)

Zapewniaja mtodziezy mozliwos¢ ksztatcenia
i przygotowania zawodowego realizowanego
w warsztatach szkoleniowych OHP (a takze
u pracodawcow i przedsie-biorcdw zewnetrz-
nych) oraz opieke wychowawcza dla uczest-
nikdw zakwaterowanych w internacie, na-
kierowana na profilaktyke, socjalizacje
i aktywizacje spoteczno-zawodowa.
Osrodki petnig tez ustugi o charakte-
rze profilaktyczno-resocjalizacyjnym
na rzecz srodowiska lokalnego i spo-
tecznosci miejscowej, w tym w ra-
mach $wietlic Srodowiskowych OHP.
OSiW oferuje nieodptatnie miejsca
z zakwaterowaniem i wyzywieniem
w internacie i catodobowa opieka
pedagogiczng kadry OHP.
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2018/2019: klasa VIl i VIIl szkoty podstawowej; klasa Ill gimnazjum; klasa | szkoty branzowej | stopnia

2019/2020: klasa V11 i VIl szkoty podstawowej; klasa | szkoty branzowej | stopnia
WARUNEK - ukonczona VI klasa Szkoty Podstawowej
Obszar oddziatywania - nieograniczony

SRODOWISKOWY HUFIEC PRACY
14-1 OHP W ELBLAGU

ul. Junakéw 5, 82-300 Elblag

tel. 5523320 38

e-mail: shpelblag@ohp.pl

Jest to jednostka stacjonarna z internatem, do
ktorej mozna kierowac mtodziez z terenu cate-
go wojewodztwa warminsko-mazurskiego (wg.
mozliwosci komunikacyjnych). Dla mtodziezy
spetniajacej kryteria przyjecia do OHP zakwa-
terowanie oraz wyzywienie jest nieodptatne,
a proces nauki i wychowania przebiega w pie-
ciodniowym systemie nauki (od poniedziatku
do piatku). Przy jednostce funkcjonuje $wietli-
ca $rodowiskowa OHP.

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie na
poziomie:

11l klasy Gimnazjum, oraz VIl i VIl klasy Szko-
ty Podstawowej. Przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy dla mtodziezy objetej wspar-
ciem OHP odbywa sie w zawodach: mechanik
pojazdéw samochodowych, stolarz, cukiernik,
lakiernik, sprzedawca, fryzjer, kucharz.

Szkoty Branzowej | Stopnia. Ksztatcenie za-
wodowe odbywa sie w zawodach: mechanik
pojazdéw samochodowych, elektromechanik
pojazdéw samochodowych, stolarz, fryzjer,
kucharz, elektryk, lakiernik, monter zabudowy
i robot wykonczeniowych w budownictwie, ka-
letnik, cukiernik, piekarz, tapicer, klasa wielo-
zawodowa (dekarz, murarz-tynkarz, ciesla, be-
toniarz-zbrojarz, kamieniarz, kominiarz, zdun,
ogrodnik, krawiec, obuwnik, tapicer, kaletnik
iinne).

GRUPA WYCHOWAWCZA W BRANIEWIE
ul. Gdanska 19, 14-500 Braniewo

tel. 55233 20 38

e-mail: shpelblag@ohp.pl

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

Szkoty Branzowej | Stopnia. Ksztatcenie za-
wodowe odbywa sie w zawodach: klasa wie-
lozawodowa (elektromechanik pojazdéw sa-
mochodowych, elektromechanik - monter
konstrukcji budowlanych, monter zabudo-
wy i rob6t wykonczeniowych w budownic-
twie, mechanik-operator pojazdéw i maszyn
rolniczych, monter sieci instalacji sanitar-
nych, magazynier-logistyk, elektryk, kucharz,

sprzedawca, cukiernik, mechanik-operator
do produkcji drzewnej, piekarz, fryzjer, zbro-
jarz-betoniarz, stolarz, wedliniarz, mechanik
pojazdéw samochodowych, murarz-tynkarz).

2018/2019: klasa VIl i VIIl szkoty podstawowej; klasa Ill gimnazjum

2019/2020: klasa V11 i VIl szkoty podstawowej

WARUNEK - ukonczona VI klasa Szkoty Podstawowej

Obszar oddziatywania - miasto Etk, powiat etcki, powiat olecki oraz miasto Olecko

GRUPA WYCHOWAWCZA W OLECKU
Plac Zamkowy 2, 19-400 Olecko

tel. 696 402 694

e-mail: e.krankowska@ohp.pl

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

111 klasy Gimnazjum, VIl i VIII klasy
Szkoty Podstawowej oraz Szkoty Branzowej
| Stopnia.
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Hufiec Pracy 14-13 w Etku
ul. Matejki 1, 19-300 Etk
tel. 8761081 08

e-mail: hpelk@ohp.pl

Jest to jednostka dochodzaca bez internatu,
do ktérej mozna kierowaé mtodziez z terenu
m. Etku i powiatu etckiego (wg mozliwosci ko-
munikacyjnych). Proces nauki i wychowania
przebiega w piecio-dniowym systemie nauki
(od ponie-dziatku do piatku). Przy jednostce
funkcjonuje Swietlica $srodowiskowa OHP.

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

11l klasy Gimnazjum, oraz VIl i VIl klasy Szko-
ty Podstawowej. Przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy dla mtodziezy objetej wspar-
ciem OHP odbywa sie w zawodach: kucharz,
fryzjer, sprzedawca, murarz-tynkarz, lakiernik,
mechanik pojazdéw samochodowych, stolarz,
piekarz, blacharz samochodowy.
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2018/2019: klasa VII i VIl szkoty podstawowej; klasa Il gimnazjum; klasa | szkoty branzowej | stopnia 2018/2019: klasa VII i VIl szkoty podstawowej; klasa Il gimnazjum; klasa | szkoty branzowej | stopnia
2019/2020: klasa VII'i VIl szkoty podstawowej; klasa | szkoty branzowej | stopnia 2019/2020: klasa VIl'i VIl szkoty podstawowej; klasa | szkoty branzowej | stopnia

WARUNEK - ukonczona VI klasa Szkoty Podstawowej . =t n : ; WARUNEK - ukonczona VI klasa Szkoty Podstawowej

14

Obszar oddziatywania - powiat gizycki ¢ : : Obszar oddziatywania - nieograniczony

HUFIEC PRACY 14-9 W GIZYCKU
ul.1 Maja 30, 11-500 Gizycko

tel. 87 428 42 86

e-mail: hpgizycko@ohp.pl

Jest to jednostka dochodzaca bez internatu,
do ktérej mozna kierowaé mtodziez z terenu m. Gi-
zycka i powiatu gizyckiego (wg. mozliwosci komu-
nikacyjnych). Proces nauki i wychowania przebiega
w pieciodniowym systemie nauki (od poniedziatku
do piatku).

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie na poziomie:

1l klasy Gimnazjum, oraz VIl i VIl klasy Szkoty
Podstawowe;j.

Przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy
dla mtodziezy objetej wsparciem OHP odbywa
sie w zawodach: sprzedawca, elektromechanik,
kucharz, fryzjer, mechanik pojazdéw samocho-
dowych, piekarz, wedliniarz, stolarz, blacharz
samochodowy, murarz-tynkarz, monter instalacji
urzadzen sanitarnych.

Szkoty Branzowej | Stopnia.

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w zawodach:
sprzedawca, cukiernik, murarz-tynkarz, elektrome-
chanik, kucharz, fryzjer, mechanik pojazdéw samo-
chodowych, piekarz, wedliniarz, stolarz, blacharz
samochodowy.

OSRODEK SZKOLENIA | WYCHOWANIA
MLODZIEZY 14-1 W MRAGOWIE

ul. Przemystowa 11, 11-700 Mraggowo
tel. 897412091

e-mail: osiwmragowo@ohp.pl

Jest to jednostka stacjonarna z interna-
tem, do ktérej mozna kierowaé mtodziez
z terenu catego wojewddztwa warminsko-
-mazurskiego. W uzasadnionych przypadkach
(brak warunkéw do nauki w miejscu zamiesz-
kania) miejsca w internacie OHP mogg zostac
przyznane uczestnikom z m. Mragowa.

Dla mtodziezy spetniajacej kryteria przyjecia
do OHP zakwa terowanie oraz wyzywienie jest
nieodptatne, a proces nauki i wychowa-nia
przebiega w pieciodniowym systemie nauki
(od poniedziatku do piatku). Przy jednostce
funkcjonuje $wietlica sSrodowiskowa OHP.

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

Il klasy Gimnazjum, oraz VIl i VIl klasy Szko-
ty Podstawowej.

Przyuczenie do wykonywania okreslonej
pracy dla mtodziezy objetej wsparciem OHP
odbywa sie w zawodach: stolarz, kucharz,
krawiec;

Szkoty Branzowej | Stopnia.

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie

w zawodach: stolarz, kucharz, krawiec, sprze-
dawca, fryzjer, mechanik pojazdéw samocho-
dowych, cukiernik, piekarz, lakiernik.

15
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2018/2019: klasa | szkoty branzowej | stopnia

2018/2019: klasa VII i VIl szkoty podstawowej; klasa Il gimnazjum; klasa | szkoty branzowej | stopnia
2019/2020: klasa VII'i VIl szkoty podstawowej; klasa | szkoty branzowej | stopnia
WARUNEK - ukonczona VI klasa Szkoty Podstawowej

2019/2020: klasa | szkoty branzowej | stopnia
WARUNEK - ukonczone Gimnazjum
Obszar oddziatywania: miasto Ostréda, powiaty
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OSRODEK SZKOLENIA | WYCHOWANIA
MLODZIEZY 14-2 OHP w Pasteku

ul. Westerplatte 20, 14-400 Pastek

tel. 5524820 79

e-mail: osiwpaslek@ohp.pl

Jest to jednostka stacjonarna z internatem, do
ktérej mozna kierowaé mtodziez z terenu ca-
tego wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
W uzasadnionych przypadkach (brak warun-
koéw do nauki w miejscu zamieszkania) miej-
sca w internacie OHP moga zostac przyzna-
ne uczestnikom z m. Pasteka. Dla mtodziezy
spetniajacej kryteria przyjecia do OHP zakwa-
terowanie oraz wyzywienie jest nieodptatne,
a proces nauki i wychowania przebiega w pie-
cio-dniowym systemie nauki (od poniedziatku
do piatku). Przy jednostce funkcjonuje $wietli-
ca $rodowiskowa OHP.

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

11l klasy Gimnazjum, oraz VIl i VIlI klasy Szkoty
Podstawowej.

Przyuczenie do wykonywania okreslonej pra-
cy dla mtodziezy objetej wsparciem OHP od-
bywa sie w zawodach: stolarz, murarz-tynkarz,
kucharz.

Obszar oddziatywania - nieograniczony

Szkoty Branzowej | Stopnia.

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w zawo-
dach: kucharz, fryzjer, sprzedawca, murarz-
-tynkarz, monter zabudowy i robét wykoncze-
niowych w budownictwie, lakiernik, blacharz
samochodowy, mechanik pojazdéw samocho-
dowych, wedliniarz, cukiernik, piekarz, stolarz.

ostrédzki,itawski, nowomiejski, dziatdowski

HUFIEC PRACY 14-10 W OSTRODZIE
ul. Sienkiewicza 9, 14-100 Ostroda
tel. 89 646 22 56

e-mail: hpostroda@ohp.pl

Jest to jednostka dochodzaca z mozliwoscia
zakwaterowania w internacie, do ktérej moz-
na kierowac¢ mtodziez z terenu: m. Ostrody,
powiatu ostrédzkiego, itawskiego, nowomiej-
skiego, dziatdowskiego (wg. mozliwosci komu-
nikacyjnych). Proces nauki i wychowania prze-
biega w pieciodniowym systemie nauki (od
poniedziatku do piatku). Przy jednostce funk-
cjonuje $wietlica srodowiskowa OHP.

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

Szkoty Branzowej | Stopnia.

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie
w zawodach: kucharz, sprzedawca, klasa
wielozawodowa (zawody rzemieslnicze: me-
chanik pojazdéw samochodowych, lakier-
nik, fryzjer, stolarz, cukiernik, piekarz, foto-
graf, dekarz, $lusarz, monter sieci, instalacji
i urzadzen sanitarnych, monter, monter zabu-
dowy i robét wykonczeniowych w budownic-
twie, elektryk, elektromechanik, wedliniarz,
krawiec i inne w porozumieniu z Cechem Rze-
miost i Przedsiebiorcow).

17
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HUFIEC PRACY 14-6 W OLSZTYNIE
ul. Artyleryjska 3b, 10-165 Olsztyn
tel. 89527 62 03 w. 10

e-mail: hpolsztyn@ohp.pl

Jest to jednostka dochodzaca bez inter-
natu, do ktérej mozna kierowac¢ mtodziez
z terenu m. Olsztyna i powiatu olsztynskiego
(wg. mozliwosci komunikacyjnych). Proces na-
uki i wychowania przebiega w pieciodniowym
systemie nauki (od poniedziatku do piatku).

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

11l klasy Gimnazjum, oraz VIl i VIlI klasy Szkoty
Podstawowe;j.

Przyuczenie do wykonywania okreslonej pra-
cy dla mtodziezy objetej wsparciem OHP odby-
wa sie w zawodach: mechanik samochodowy,
blacharz samochodowy, elektromechanik po-
jazdow samochodowych, sprzedawca, stolarz,
monter sprzetu AGD, monter instalacji sanitar-
nych, cukiernik, elektryk, fryzjer, pracownik
pomocniczy obstugi hotelowej, tapicer, pie-
karz, zegarmistrz, $lusarz, murarz

2018/2019: klasa VII i VI szkoty podstawowej; klasa Il gimnazjum; klasa | szkoty branzowej | stopnia.
2019/2020: klasa V11 i VIl szkoty podstawowej; klasa | szkoty branzowej | stopnia.

WARUNEK - ukonczona VI klasa Szkoty Podstawowej.

Obszar oddziatywania - miasto Olsztyn oraz powiat olsztynski, powiat nidzicki i miasto Nidzica.

2018/2019: klasa Il gimnazjum; klasa | szkoty branzowej | stopnia

2019/2020:; klasa | szkoty branzowej | stopnia

4

Obszar oddziatywania - miasto Pisz oraz powiat piski

Szkoty Branzowej | Stopnia.

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w zawo-
dach: mechanik samochodowy, blacharz sa-
mochodowy, elektromechanik pojazdéw sa-
mochodowych, sprzedawca, stolarz, monter
sprzetu AGD, monter instalacji sanitarnych,
cukiernik, elektryk, fryzjer, pracownik pomoc-
niczy obstugi hotelowej, tapicer, piekarz, zegar-
mistrz, $lusarz, murarz.

GRUPA WYCHOWAWCZA W NIDZICY
ul. Wyborska 12, 13-100 Nidzica

tel. 604 863 803

e-mail: hpolsztyn@ohp.pl

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

11l klasy Gimnazjum, oraz VIl i VIlI
klasy Szkoty Podstawowej.

HUFIEC PRACY 14-14 W PISZU
ul. Waglicka 1, 12-200 Pisz

tel. 87 423 33 57,

e-mail: hppisz@ohp.pl

Jest to jednostka dochodzaca bez internatu,
do ktérej mozna kierowac¢ mtodziez z terenu
m. Pisza i powiatu piskiego. Proces nauki i wy-
chowania przebiega w pieciodniowym systemie
nauki (od poniedziatku do piatku). Przy jedno-
stce funkcjonuje Swietlica Srodowiskowa OHP.

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

Il klasy Gimnazjum oraz VI i VIII

klas Szkoty Podstawowej.

Przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy
dla mtodziezy objetej wsparciem OHP odbywa
sie w zawodach: mechanik pojazdéw samocho-
dowych, kucharz, fryzjer, sprzedawca, murarz-
-tynkarz, lakiernik, $lusarz, cukiernik, piekarz,
stolarz.

Szkoty Branzowej | Stopnia.

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w zawo-
dach: kucharz, fryzjer, sprzedawca, murarz-
-tynkarz, lakiernik, $lusarz, cukiernik, piekarz,
stolarz, wedliniarz.
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2018/2019: klasa VIl i VIIl szkoty podstawowej; klasa Ill gimnazjum; klasa | szkoty branzowej | stopnia
2019/2020: klasa VIl i VI szkoty podstawowej; klasa | szkoty branzowe;j | stopnia WARUNEK - ukoriczona VI klasa

Szkoty Podstawowej

Obszar oddziatywania - caty kraj/ponadwojewddzki

CENTRUM KSZTALCENIA

I WYCHOWANIA W GOEDAPI
19-500 Gotdap, ul. Boczna 5
tel. 87 615 05 07
www.ckiw-goldap.ohp.pl

Centrum Ksztatcenia i Wychowania w Gotda-
pi jest ponadwojewodzka jednostka organi-
zacyjna, o charakterze opiekunczo - wycho-
wawczym, ktérej oferta adresowana jest do
mtodziezy w wieku 15-18 lat, posiadajacej
opdznienie w cyklu ksztatcenia, uwarunkowa-
nia psychofizyczne utrudniajace kontynuacje
nauki w tradycyjnym trybie, pochodzacej ze
$rodowisk zaniedbanych wychowawczo, za-
grozonych wykluczeniem spotecznym. Umoz-
liwia mtodziezy zdobycie wyksztatcenia na
poziomie gimnazjum, szkoty podstawowe;j
oraz branzowej. Uczestnicy Centrum maja
mozliwo$¢ rozwoju swoich zdolnosci, umie-
jetnosci i zainteresowan, a takze moga brac
udziat w zajeciach kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych organizowanych przez kadre
pedagogiczna placdéwki. Centrum posiada wta-
sna baze szkoleniowa w tym: budynek dydak-
tyczny z sala gimnastyczna, stotowke, internat
oraz warsztaty szkoleniowo - produkcyjne. Po-
byt w placdéwce (nauka, zakwaterowanie w in-
ternacie i wyzywienie) sg bezptatne.

Podczas nauki w Centrum mtodziez moze bra¢
udziat w bezptatnych projektach finansowa-
nych z funduszy Unii Europejskiej (staze zawo-
dowe, wymiany miedzynarodowe).

Ksztatcenie mtodziezy odbywa sie
na poziomie:

11l klasa Gimnazjum z oddziatami przysposa-
biajacymi do pracy oraz VIl i VIII klasy Szko-
ty Podstawowej dla dorostych Przyuczenie
do wykonywanej pracy dla mtodziezy objetej
wsparciem odbywa sie w zawodach: ogrodnik
terenéw zielonych, mechanik pojazdéw samo-
chodowych, stolarz, $lusarz, kucharz.

Szkoty Branzowej | stopnia

Ksztatcenie zawodowe odbywa sie w zawo-
dach: kucharz, stolarz, mechanik pojazdéw
samochodowych, $lusarz, murarz-tynkarz,
fryzjer.
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Polega przede wszystkim na stwarzaniu mto-
dziezy optymalnych warunkéw do nauki i zdo-
bycia kluczowych kompetencji spotecznych
umozliwiajacych aktywizacje spoteczng i za-
wodowa, jak rowniez na uczeniu i ksztattowa-
niu rol spotecznych mtodych oséb.

Proces wychowania jest realizowany poprzez
objecie mtodziezy programami wychowaw-
czymi, profilaktycznymi, edukacyjnymi i reso-
cjalizacyjnymi oraz innymi przedsiewzieciami
o charakterze kompensacyjnym i socjalizacyj-
nym, ukierunkowanymi na kreowanie akcep-
towanej spotecznie tozsamosci oraz na wy-
gaszanie destruktywnych postaw, zachowan
i nawykow.

Oferta wychowawcza OHP jest wieloaspekto-
wa i urozmaicona oraz czesto ma charakter
dtugofalowy, co jest podyktowane duzg réz-
no-rodnoscia potrzeb uczestnikéw OHP oraz
mozliwo$ciami i oczekiwaniami srodowiska
lokalnego. Oddziatywania wychowawcze ukie-
runkowane s3 na podniesienie poczucia wta-
snej wartosci i doswiadczenie pozytywnych
wzmocnien spotecznych.

Dziatania te realizowane sa w nastepujacych
obszarach:

- profilaktyka spoteczna poprzez m.in. udziat

negatywnym spotecznie oraz rozwijanie kom-
petencji spotecznych;

- aktywizacja spoteczno-zawodowa, m.in. po-
przez udziat w mtodziezowej dziatalnosci sa-
morzadowej Kapituty Samorzadnosci OHP,
Klubow Aktywnych OHP oraz wspétprace z Klu-
bami Absolwenta OHP, angazowanie mtodych
ludzi w prace wolontarystyczna na rzecz os6b
niepetnosprawnych i starszych;

- rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, m.in.
poprzez udziat w kotach zainteresowan oraz
innych zajeciach w czasie wolnym od nauki;

WK - Wojewddzka Komenda OHP - Grupa Wychowawcza mtodziezy w programach i projektach wycho-  udziat w kulturze oraz sporcie, rekreacji, tury-
CKIW - Centrum Ksztatcenia i Wychowania - Srodowiskowy Hufiec Pracy wawczych ukierunkowanych na wzmacnianie styce i inicjatywach Srodowiska lokalnego.
HP - Hufiec Pracy - O$rodek Szkolenia i Wychowania bezpieczenstwa, przeciwdziatanie zjawiskom
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FORMY OPIEKI

WYCHOWAWCZEJ

W OHP

STACJONARNA

dla uczestnikéw mieszkajacych w odlegtosci od
OHP, uniemozliwiajacej codzienny dojazd do pla-
cowki i w zwigzku z tym korzystajacych z zakwate-
rowania i wyzywienia w internacie OHP. W procesie
kwalifikacji uczestnikow na miejsca stacjonarne
uwzglednione jest kryterium dochodowe na osobe
w rodzinie. W wyjatkowych przypadkach np. szcze-
golnie zta sytuacja rodzinna kandydata, komisja re-
krutacyjna moze zadecydowac o przyjeciu na miej-
sce stacjonarne uczestnika, ktéry nie spetnia tego
kryterium. Srodowisko oddziatywan wychowaw-
czych OHP tworza wszyscy pracownicy instytucji
oraz jej partnerzy. Stanowig oni zintegrowany sys-
tem dziatan tworzacych atmosfere wzajemnego sza-
cunku, partnerskiej wspotpracy, odpowiedzialnosci
oraz forum wymiany wiedzy, do$wiadczen i dobrych
praktyk.

DOCHODZACA

przeznaczona dla uczestnikow mieszkajacych
w miejscu umozliwiajgcym im nauke w szkole oraz
udziat w zajeciach organizowanych przez OHP.




WSPOLPRACA

MIEDZYNARODOWA

Mtodzi ludzie zdobywajacy wyksztatcenie
w jednostkach OHP biorg udziat w wymia-
nach miedzynarodowych, ktore daja szan-
s3 na poznanie rowiesnikéw z innych krajow
europejskich oraz w zagranicznych stazach
zawodowych pozwalajacych im na zdobycie
certyfikowanych kwalifikacji zawodowych,
uznawanych na terenie wszystkich krajéw
wspélnoty.

STAZE ZAGRANICZNE

umozliwiaja podopiecznym OHP zdobycie
doswiadczenia i umiejetnosci praktycznych
réwniez poza granicami kraju. Tego rodzaju
doswiadczenie utatwia przejscie z etapu na-
uki dozatrudnienia. Wyjazd poprzedzony jest
zajeciami przygotowania pedagogicznego,
kulturowego oraz jezykowego, majacego za-
pewnié¢ mtodziezy mozliwos¢ jak najefekty-
-wniejszego wykorzystania czasu spedzonego
zagranica. Podczas stazu mtodziez odbywa
praktyki zawodowe w zaktadach pracy po-
dobnie jak podczas obowigzkowych praktyk
realizowanych w toku ksztatcenia w Polsce.
Praktyki realizowane sa zgodnie z wypraco-
wanym przez OHP oraz zagranicznym part-
nerem porozumieniem o programie za-
je¢, okreslajacym zadania oraz oczekiwane
efekty uczenia, jakie maja zostac osiagnie-
te przez uczestnikdw. Nadzér merytoryczny
nad przebiegiem praktyk sprawuja nauczy-
ciele przedmiotéw zawodowych z lokalnych

szkot partnerskich. Udziat w stazu oraz naby-
te kompetencje potwierdzane s3 uznawanym
na terenie catej Unii Europejskiej certyfika-
tem EUROPASS MOBILITY, w znacznym stop-
niu utatwiajacym znalezienie zatrudnienia
na europejskim rynku pracy.

WYMIANY MIEDZYNARODOWE

realizowane przez OHP stanowia wazny ele-
ment edukacji nieformalnej, wspierajacy i uzu-
petniajacy prace edukacyjno-wychowawcza
prowadzong w jednostkach OHP s3 szansadla
mtodziezy na rozwdj nie tylko edukacyjny, ale
réwniez osobisty. Umozliwiaja one mtodym lu-
dziom z réznych panstw bezposredni kontakt,
sprzyjaja znoszeniu barier kulturowych i jezy-
kowych, przezwyciezaniu stereotypdw i two-
rzeniu $wiadomych, obywatelskich postaw. Sg
dla nich doskonata okazja do poznania innych
krajow i kultur, a takze do propagowania wie-
dzy o wtasnym kraju. Maja takze znaczenie mo-
tywacyjne do nauki i pracy nad soba. Przyczy-
niaja sie do poszerzania horyzontéw mtodych
ludzi. WK OHP pozyskuje srodki finansowe na
realizacje projektéw np. w ramach programéw
edukacyjnych Unii Europejskiej m.in z Progra-
mu ERASMUS +.

GWARANCJE

DLA MLODZIEZY

Gwarancje dla mtodziezy to inicjatywa euro-
pejska, ktora stanowi skierowany przez Komi-
sje Europejska do panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej postulat zapewnienia wszystkim
mtodym ludziom w wieku do 25 lat dobrej ja-
kosci oferty zatrudnienia, dalszego ksztatce-
nia, przyuczenia do zawodu lub stazu w ciaggu
czterech miesiecy od zakonczenia ksztatcenia
formalnego lub utraty pracy. Ochotnicze Hufce
Pracy od wiosny 2014 r. sa jednym z gtéwnych
realizatoréw Gwarancji dla mtodziezy.

Z ustug oferowanych przez OHP w ramach
Gwarancji dla mtodziezy moga skorzystac
mtodzi ludzie w wieku 15-24 lata, ktérzy nie sg
zatrudnieni oraz nie uczestnicza w ksztatceniu
lub szkoleniu (tzw. mtodziez NEET - not in em-
ployment, education or training).

WIEDZA, KWALIFIKACJE,
DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

W ramach realizowanych projektéw mtodzi lu-

dzie moga liczy¢ na:

« wsparcie doradcy zawodowego, ktéry opra-
cuje Indywidualny Plan Dziatania

« wsparcie psychologiczno-pedagogiczne

« kursy zawodowe

« szkolenia ogélnorozwojowe:, np. jezykowe,
komputerowe, przedsiebiorczosci, prawa

« jazdy, warsztaty z zakresu kreowania wize-
runku profesjonalnego pracownika

« staze zawodowe w zaktadach pracy

« wsparcie posrednika pracy.

Wszyscy uczestnicy programu mogg korzystac
ponadto z dodatkowego wsparcia w posta-
ci bezptatnego wyzywienia, dofinansowania
kosztow dojazdu na zajecia, ubezpieczenia
NNW, wymaganych badan lekarskich, refunda-
cji kosztoéw opieki nad dzieckiem do lat 7 lub
osobg zalezng oraz materiatéw edukacyjnych.

Przedstawione formy wsparcia nie stanowia
katalogu zamknietego i sg dobierane indywi-
dualnie do potrzeb danej osoby zgtaszajacej
sie do OHP.
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RYNEK PRACY

OHP $wiadcza ustugi rynku pracy obejmujace doradztwo i poradnictwo
zawodowe, posrednictwo pracy krétko i dtugoterminowej oraz reali-
zuja kursy i szkolenia pozwalajace na podniesienie, badz zdobycie no-
wych kwalifikacji zawodowych dostosowanych do potrzeb rynku pracy.
Mtodziez zgtaszajaca sie do jednostek rynku pracy OHP, znajdujacych

@ BRANIEWO

@ [LAWA

@ DZIALDOWO

O Zasieg dziatania CEiPM w Elblagu

Zasieg dziatania CEiPM w Olsztynie

@ BARTOSZYCE

sie w niemal wszystkich powiatowych miastach Warmii i Mazur, moze
otrzymac szerokie wsparcie obejmujace pomoc w dokonaniu trafnych
wyboréw edukacyjnych i zawodowych, mozliwo$¢ zapoznania sie z ak-
tualnymi ofertami pracy i kurséw zawodowych pozwalajacych na uzy-
skanie satysfakcjonujacego zatrudnienia.

@ KETRZYN

@ MRAGOWO

PPP

Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy
Mtodziezowe Biuro Pracy
Mtodziezowe Centrum Kariery

Osrodek Szkolenia Zawodowego

PPP Punkt Posrednictwa Pracy

K4
o
N

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej




POSREDNICTWO

PRACY

W ramach posrednictwa pracy OHP posred-
nicy pracy OHP pozyskuja od pracodawcow
oferty pracy statej i krotkoterminowej; kieruja
mtodziez poszukujaca pracy do pracodawcow;
organizuja targi i gietdy pracy; informuja bez-
robotnych i poszukujacych pracy oraz praco-
dawcow o aktualnej sytuacji i przewidywanych
zmianach na lokalnym rynku pracy; inicjuja
i organizujg kontakty bezrobotnych i poszuku-
jacych pracy z pracodawcami oraz informuja
bezrobotnych o przystugujacych im prawach
i obowigzkach.

Po oferty zatrudnienia pozyskane przez OHP
moga zgtaszac sie do jednostek OHP osoby
w wieku 15-25 lat z wazng legitymacja szkol-
na, studencka lub dowodem osobistym oraz
- w przypadku 0séb niepetnoletnich z zezwo-
leniem na podjecie pracy udzielonym przez ro-
dzica lub opiekuna prawnego.

Duza popularnoscig wsréd mtodziezy ciesza sie

targi i gietdy pracy, w czasie ktorych prezento-
wane sg oferty zatrudnienia. Targi i gietdy sa
okazja dospotkania 0oséb poszukujacych pracy
z pracodawcami, a czesto tez uzyskania pomocy
od doradcéw zawodowych OHP.

Aktualne oferty pracy dostepne sa na stronach:
www.mbp.ohp.pli www.eures.praca.gov.pl.

Jednostki WM WK OHP
Swiadczace ustuge posrednictwa pracy:

Mtodziezowe Biuro Pracy w Olsztynie
ul. Artyleryjska 3b, 10-165 Olsztyn
tel./ fax 89 527 62 04

e-mail: posrednictwo.ceipm@ohp.pl

Mtodziezowe Biuro Pracy w Elblagu
ul. Junakéw 5, 82-300 Elblag

tel. 55532 53 21, fax 55 232 53 52
e-mail: mbpelblag@ohp.pl

Punkt Posrednictwa Pracy w Mragowie
ul. Warszawska 29/3, 11-700 Mragowo
tel. 89 74147 42

e-mail: pppmragowo@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Gizycku
al. 1 Maja 30, 11-500 Gizycko

tel. 87 428 1503

e-mail: mckgizycko@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery

w Bartoszycach

ul. Limanowskiego 14, 11-200 Bartoszyce
tel. 89 762 09 68

e-mail: mck.bartoszyce@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Nidzicy
ul. Traugutta 13, 13-100 Nidzica

tel. 89 521 04 88

e-mail: mcknidzica@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Etku
ul. Mickiewicza 15 pok 9, 19-300 Etk
tel. 8761012 63

e-mail: mckelk@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w ltawie
ul. Andersa 2a, 14-200 ltawa

tel. 517 306 984

e-mail: mckilawa@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Biskupcu
ul. Pionieréw 6, 11-300 Biskupiec

tel. 897152212

e-mail: mckbiskupiec@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Ketrzynie
ul. Dworcowa 10,11-400 Ketrzyn

tel. 897511253

e-mail: mckketrzyn@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Dziatdowie
ul. Jagietty 35, 13-200 Dziatdowo

tel. 23697 5129

e-mail: mckdzialdowo@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Szczytnie
ul. Polska 26, 12-100 Szczytno

tel. 89624 8521

e-mail: mckszczytno@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery
w Lidzbarku Warminskim

OHP Swiadcza, w ramach sieci EURES, réwniez ustugi z zakresu miedzynarodowego posrednictwa pracy. Posrednictwo pracy ul. Ledna 17, 11-100 Lidzbark Warminski
w ramach sieci EURES dla pracodawcéw polskich oraz zagranicznych z Unii Europejskiej/Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmuje m.in.: bez- tel. 89527 14 18
posrednie kontakty z polskimi pracodawcami oraz obstuge ofert pracy polskich i zagranicznych pracodawcéw. e-mail: mcklidzbark@ohp.pl
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PORADNICTWO
ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe to jedna z najistotniej-
szych form wsparcia, jakiej udzielajg Ochot-
nicze Hufce Pracy osobom wieku 15-25 lat.
Doradcy zawodowi, uwzgledniajgc zaréwno
lokalne mozliwosci zatrudnienia, jak i indywi-
dualne predyspozycje zawodowe i osobowo-
Sciowe mtodego cztowieka, pomagaja przede
wszystkim w wyborze przysztego zawodu, za-
planowaniu kariery zawodowej i edukacyjnej,
przekwalifikowaniu, samozatrudnieniu czy po-
szukiwaniu pracy. Doradcy zawodowi $wiadcza
swoje ustugi nieodptatnie. Udzielaja porad
w formie stacjonarnej i mobilnej z dojazdem
do zainteresowanych placéwek. Wspotpracu-
ja na co dzien z instytucjami Srodowiska lo-
kalnego dziatajacymi na rzecz mtodziezy m.in.
z o$rodkami pomocy spotecznej, urzedami
pracy, poradniami psychologiczno-pedago-
gicznymi, stowarzyszeniami, organizacjami
pozarzadowymi, szkotami gimnazjalnymi i po-
nadgimnazjalnymi, domami dziecka, areszta-
mi $ledczymi, zaktadami karnymi, zaktadami
poprawczymi, schroniskami dla nieletnich.

Tego typu wspotpraca owocuje organizacja tar-
gow i gietd pracy, imprez edukacyjnych, zajec
warsztatowych dla mtodziezy i innych wspol-
nych przedsiewzie¢ majacych na celu przy-
gotowanie mtodziezy do funkcjonowania na
rynku pracy; wymiang dobrych praktyk i do-
$wiadczen zawodowych.

Jednostki WM WK OHP swiadczace ustugi
poradnictwa | doradztwa zawodowego:

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej
w Olsztynie

ul. Artyleryjska 3b, 10-165 Olsztyn,

tel. 89 527 49 33

tel. 89 527 62 03 wew.28

e-mail: mcizolsztyn@ohp.pl

Mobilne Centrum Informacji Zawodowej
w Elblagu

ul. Junakoéw 5, 82-300 Elblag

tel. 55232 53 51, fax 55 232 53 52

e-mail: mcizelblag@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery

w Ostrodzie

ul. Stowackiego 13, 14-100 Ostréda,
(dworzec kolejowy)

tel. 89 642 88 27

e-mail: mckostroda@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Gizycku
al. 1 Maja 30, 11-500 Gizycko

tel. 87 428 1303

e-mail: mckgizycko@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Braniewie
ul. Kosciuszki 118, 14-500 Braniewo

tel. 55230 49 92

e-mail: mckbraniewo@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery

w Bartoszycach

ul. Limanowskiego 14, 11-200 Bartoszyce
tel. 89 762 03 48,

e-mail: mck.bartoszyce@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Nidzicy
ul. Traugutta 13, 13-100 Nidzica

tel. 8951193 83

e-mail: mcknidzica@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Etku
ul. Mickiewicza 15, pok. 5, 19-300 Etk
tel. 87 610 12 63

e-mail: mckelk@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Itawie
ul. Andersa 2a, 14-200 Itawa

tel. 517 306 991

e-mail: mckilawa@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Pasteku
ul. B. Chrobrego 7, 14-400 Pastek

tel. 552393595

e-mail: mckpaslek@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Biskupcu
ul. Pionieréw 6, 11-300 Biskupiec

tel. 897152211

e-mail: mckbiskupiec@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Ketrzynie
ul. Dworcowa 10, 11-400 Ketrzyn

tel. 89 751 48 85

e-mail: mckketrzyn@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Dziatdowie
ul. Jagietty 35, 13-200 Dziatdowo

tel. 23697 51 29

e-mail: mckdzialdowo@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Szczytnie
ul. Polska 26, 12-100 Szczytno

tel. 89 624 85 21

e-mail: mckszczytno@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Piszu
ul. Waglicka 1, 12-200 Pisz

tel. 87 42333 57

e-mail: mckpisz@ohp.pl



KURSY
| SZKOLENIA

Jednostki szkoleniowe OHP realizuja bezptat-
ne certyfikowane kursy i szkolenia zawodowe
pozwalajace na zdobycie kwalifikacji w zawo-
dach cieszacych sie duzym zapotrzebowaniem
ze strony lokalnych pracodawcédw. Organizo-
wane sa kursy i szkolenia réwniez pod konkret-
ne potrzeby! Specjalisci OHP staraja sie spet-
nia¢ funkcje nie tylko dostawcy szkolen, ale
przede wszystkim doradcza. Prowadza rozmo-
wy z kandydatami na kursy, szkolenia i prze-
kwalifikowania uwzgledniajac predyspozycje
psychofi-zyczne i zawodowe uczestnikéw. Jest
to gwarantem skutecznosci prowadzonej przez
OHP dziatalnosci szkoleniowe;j.

Osrodek Szkolenia Zawodowego
w Klebarku Wielkim

Klebark Wielki 18, 10-687 Olsztyn
tel. 89 527 12 06

e-mail: oszklebark@ohp.pl

Osrodek Szkolenia Zawodowego

w Dobrym Miescie

ul. Olsztynska 19, 11-040 Dobre Miasto
tel. 89 715 28 40

e-mail: oszdobremiasto@ohp.pl

Osrodek Szkolenia Zawodowego
w Braniewie

ul. Moniuszki 9a, 14-500 Braniewo
tel. 511 938 986

e-mail: oszbraniewo@ohp.pl

Osrodek Szkolenia Zawodowego
w Kurzetniku

ul. Kosciuszki 17, 13-306 Kurzetnik
tel. 506 273 766

e-mail: oszkurzetnik@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery

w Lidzbarku Warminskim

ul. Le$na 17, 11-100 Lidzbark Warmirski
tel. 89527 14 18

e-mail: mcklidzbark@ohp.pl

Osrodek Szkolenia Zawodowego w Olsztynie
Pl. Bema 5, 10-516 Olsztyn

tel. 89 519 05 27

e-mail: oszolsztyn@ohp.pl

Mtodziezowe Centrum Kariery w Ostrédzie
ul Stowackiego 13 /dworzec PKP/

tel. 89 642 88 27

e-mail: oszostroda@ohp.pl

Rejonowy Osrodek Szkolenia Zawodowego
Mtodziezy
kontakt: 89 527 62 03 w. 26

-




OFERTA
HANDLOWO
-USLUGOWA

OFERUJEMY

Na terenie Pasteka, Elblaga i Mragowa oferujemy sprzedaz obiadow

Warminsko Mazurska Wojewoddzka Komen-
da OHP w Olsztynie zaprasza do skorzystania
z oferty handlowo-ustugowej.

W ramach dziatalnoéci warsztatéw szkole- domowych z dowozem oraz ustugi cateringowe - obstuge bankietow,
niowo-produkcyjnych w Pasteku, Elblagu eventdw oraz imprez okolicznosciowych.
i Mragowie proponowana jest szeroka gama
solidnie wykonanych i trwatych mebli ogro-
dowych - altany, wiaty, wiatosceny, wiaty 33002t
przystankowe, pergole, hustawki, tawki, sto-
ty, itp. Warsztaty realizuja indywidualne za-
moéwienia na konstrukcje dachowe, wiez-
by a takze krokwie i kantéwki, jak rowniez

zamowienia z zakresu stolarki precyzyjnej, W kazdym z osrodkéw na terenie Pasteka, Elblaga i Mragowa

zapewniamy baze noclegowg w standardzie hotelu z wyzywieniem

tj. meble biurowe, do domu, na wymiar
i pod zabudowe. dla klientow indywidualnych oraz grup zorganizowanych.
Koszt noclegu dla jednej osoby to tylko 25 zt.
Swiadczymy takze ustugi budowlane w zakre-
Kontakt:

Krzysztof Narwojsz

sie remontéw i matych inwestycji. —
26 000 zt ” - 8500 zt

k.narwojsz@ohp.pl

8500 zt
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Uczestnictwo w OHP
jest dobrowolne i bezptatne

Do OHP przyjmowane sg osoby wieku 15-18 lat
o zmniejszonych szansach zyciowych, szcze-
golnych potrzebach edukacyjnych, pochodza-
ce z rodzin z defaworyzowanych, dotknietych
bezrobociem, wymagajace socjalizacji i wspar-
cia w funkcji wychowawczej, jak rowniez po-
szukujace opieki oraz mozliwosci kontynuacji
ksztatcenia i nauki zawodu, na ktory jest zapo-
trzebowanie na rynku pracy.

Do OHP rekrutowana jest réwniez mtodziez
zagrozona wypadnieciem z systemu eduka-
¢ji, z powodu ztej sytuacji zyciowej, niepowo-
dzen szkolnych. Uczestnicy sa przyjmowa-
ni na zasadzie dobrowolnego i wewnetrznie
umotywowanego zgtoszenia oraz na podsta-
wie pisemnej zgody rodzicéw lub opiekunow
prawnych. Rekrutacja trwa od kwietnia do 30
wrzesnia kazdego roku, ale - w przypadku wol-
nych miejsc w danej jednostce - réwniez od 1
pazdziernika do 31 grudnia lub, incydentalnie,
takze w trakcie roku szkolnego. Kandydaci na
uczestnikéw OHP moga ubiegac sie o przyje-
cie do placéwki dochodzacej lub stacjonar-
nej, tj. zapewniajacej zakwaterowanie. Wybor
placowki oraz warunki przyjecia sg uzaleznio-
ne od indywidualnej sytuacji kandydata i jego
potrzeb.
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Warminsko-Mazurska Wojewodzka
Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy

ul. Artyleryjska 3b, 10-165 Olsztyn
tel. 089 527 62 03, 089 527 94 06

fax 089 527 62 03 w. 33

warminsko-mazurska@ohp.pl
warminsko-mazurska.ohp.pl

infolinia: 19 524

/ohp.warmiamazury



