OCHOTNICZE
HUFCE PRACY

Standardy ochrony matoletnich

Informacje dla opiekunéw prawnych

Dobro i najlepszy interes dziecka jest naczelnym celem wszystkich dziatan
podejmowanych przez OHP. Dlatego kazdy nasz pracownik traktuje mtodq osobe z
szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.

Wazne terminy

Pracownik placéwki to osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy
zlecenia.

Dziecko/matoletni to kazda osoba do ukohczenia 18. roku zycia.

Opiekun dziecka to osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny.

Zgoda rodzica dziecka to zgoda co najmniej jednego z rodzicow dziecka.

Krzywdzenie dziecka to popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika placéwki, lub zagrozenie
dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Co to standardy ochrony matoletnich?

Standardy ochrony matoletnich to reguty i praktyczne zasady, ktére majg
gwarantowaé bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy OHP.

Celem standardéw jest to, zeby dzieci i mtodziez nie doznawaty krzywdzenia ze
strony pracownikéw, wolontariuszy i rowiesnikow.

Procedury majq gwarantowac¢ sprawny przeptyw informacji i odpowiedniqg reakcje w
kazdym przypadku krzywdzenia.

Interwencja w przypadku krzywdzenia

W przypadku podjecia przez pracownika placéwki podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, pracownik ma obowigzek sporzqgdzenia notatki stuzbowej i przekazania
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uzyskanej informacji (do wyboru) wychowawcy, pedagogowi, psychologowi lub

kierownictwu placéwki.

Jakie podejmujemy kroki

1.

Osoba wyznaczona (pedagog/psycholog/wyznaczony koordynator) wzywa
opiekunéw dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje ich o
podejrzeniu.

Osoba wyznaczona sporzqdza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozmoéw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcq i rodzicami.

Na tej podstawie, osoba wyznaczona tworzy plan pomocy dziecku. Plan pomocy
dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczqce:

a) podjecia przez placéwke dziatan w celu zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej placowki;

b) wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

c) skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy dziecku, jezeli
istnieje taka potrzeba.

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez osobe wyznaczong opiekunom
prawnym. Proponujemy wspoétprace przy realizowaniu planu.

Osoba wyznaczona informuje opiekunéw o obowigzku placéwki zgtoszenia
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji. Po poinformowaniu
opiekunéw, kierownictwo placéwki moze:

a) ztozy¢ zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji,

b) ztozyc wniosek o wglgd w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej,

c) przesyta¢ formularz ,Niebieska Karta - A” do przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego.

Zespot interwencyjny

W przypadkach bardziej skomplikowanych, dotyczgcych wykorzystywania

seksualnego oraz znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu,

kierownictwo placowki powotuje zesp6t interwencyjny.
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W sktad zespotu interwencyjnego mogq wejsé: pedagog/psycholog, wychowawca
dziecka, kierownictwo placéwki, inni pracownicy majgcy wiedze o krzywdzeniu
dziecka lub o dziecku.

Krzywdzenie przez inne dzieci

W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy
z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:

e dbajgc o bezpieczenstwo dziecka, izolujemy je od osoby podejrzanej o
krzywdzenie;

e przeprowadzamy rozmowe z rodzicami/opiekunami dzieci uwiktanych w przemoc;

e rownolegle powiadamiamy najblizszy sqd rodzinny lub policje, wysytajgc
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

Krzywdzenie lub zaniedbanie przez opiekuna

Jesli jest podejrzenie, ze dziecko doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:

e dbajgc o bezpieczenstwo dziecka, separujemy dziecko od rodzica/opiekuna
podejrzanego o krzywdzenie;

e zawiadamiamy policje pod nr 112 lub 997.

Jesli dziecko doswiadcza zaniedbania lub opiekun dziecka jest niewydolny
wychowawczo (np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza
miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej):

e zapewniamy bezpieczehstwo dziecka;
e rozmawiamy z rodzicem/opiekunem;
e powiadamiamy o mozliwosci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego;

e w przypadku braku wspétpracy rodzica/opiekuna, powiadamiamy wtasciwy
osSrodek pomocy spoteczne;j.
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Ochrona wizerunku dziecka

Uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewniamy
ochrone wizerunku dziecka.

Zapewniamy najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

e Nie umozliwiamy przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie placéwki bez
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

e W celu uzyskania zgody na utrwalenie wizerunku, nasz pracownik moze
skontaktowac sie z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody.

e Nie przekazujemy przedstawicielom medioéw danych kontaktowych do opiekuna
dziecka bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

e Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Ogodlne wytyczne dotyczqce utrwalania wizerunku

W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialnosciq i rozwagg wobec
vtrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan. Zawsze mamy na uwadze bezpieczenstwo
dzieci.

Wykorzystujemy zdjecia i nagrania pokazujgce szeroki przekroj dzieci - chtopcow i
dziewczetaq, dzieci w réznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i
reprezentujgce rézne grupy etniczne.

Dzieci majq prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki
sposéb zostanie przez nas uzyty.
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Zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest
tylko wtedy wigzqca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o
sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzgcym sie z publikacjg wizerunku.

Zasady dostepu do internetu

Zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, podejmujemy dziatania zabezpieczajgce
dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogq stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju. W szczegélnosci instalujemy i aktualizujemy
oprogramowanie zabezpieczajqgce.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych stanowiq
zatgcznik do niniejszych Standardéw.

Na terenie placéwki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:
¢ pod nadzorem pracownika na zajeciach komputerowych;

¢ bez nadzoru wychowawcy na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujgcych
sie na terenie placéwki,

e za pomocg sieci Wifi placéwki po podaniu hasta.

Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia bezpieczenstwo naszej sieci
internetowej przed niebezpiecznymi tresciami, instalujgc i aktualizujgc
odpowiednie oprogramowanie.

Bezpieczenstwo online

Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do internetu personelowi i dzieciom
w czasie zajec i poza nimi.

Sie¢ jest monitorowana tak, zeby identyfikowac sprawcéw ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.
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Procedura w przypadku cyberprzemocy

Raportowanie i zgtaszanie

Nauczyciele, personel administracyjny i inni uczniowie powinni by¢ zachecani do
zgtaszania wszelkich przypadkéw cyberprzemocy, z ktérymi sie zetkneli.

Placéwka powinna mie¢ wyznaczone osoby odpowiedzialne za przyjmowanie i
dokumentowanie zgtoszen.

Pierwsza pomoc psychologiczna

W pierwszej kolejnosci zapewniamy dziecku wsparcie. Nalezy przeprowadzi¢
rozmowe, wystucha¢ uczuc¢ i doswiadczen oraz okresli¢ jego potrzeby.

Bezpieczenstwo online

Jesli cyberprzemoc ma miejsce online, pom6z dziecku w zabezpieczeniu swoich profili,
zmianie haset i ograniczeniu dostepu do przestanych tresci.

Zalecamy rodzicom i uczniowi, aby zgtosili incydent odpowiednim organom $cigania
lub platformie internetowe;.

Wazne telefony i adresy

112 - ogdIny numer alarmowy w sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu utraty
zdrowia lub zycia.

800 120 002, niebieskalinia.info - Niebieska Linia, Ogdlnopolskie Pogotowie dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie. Telefon dla ofiar, sprawcéw oraz swiadkéw przemocy w
rodzinie. Telefon jest bezptatny i czynny przez catq dobe.

800100 100 - Telefon dla rodzicow i wychowawcow w sprawie bezpieczehstwa dzieci:

Monitoring stosowania standardéw

Kierownik placéwki wyznacza osobe odpowiedzialng za Standardy ochrony dzieci w
placéwce.

Osoba ta jest odpowiedzialna za:
e monitorowanie realizacji Polityki,
e reagowanie na sygnaty naruszenia standardéw,

e prowadzenie rejestru zgtoszen,
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e proponowanie zmian w Standardach.

Bezpieczne relacje

Wszyscy pracownicy sq zobowigzaniu do utrzymywania profesjonalnej relacji z
dzie¢mi i kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat bqgdz dziatanie wobec
dziecka sq adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec
innych dzieci.

Pracownicy dziatajg w sposéb otwarty i przejrzysty dla innych, zeby
zminimalizowac¢ ryzyko btednej interpretacji zachowania.

Jesli ktos jest Swiadkiem nieodpowiedniej sytuacji, reaguje stanowczo, ale z
wyczuciem, aby zachowa¢ godnos$¢ oséb zainteresowanych.

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.

Istniejq sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i
spetnia zasady bezpiecznego kontaktu, na przyktad:

e jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,
e uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ptec¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny.

Zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec
innego.

Podstawa prawna

Obowigzek wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich, zwanych dalej
"standardami”, ma kazdy:

1) organ zarzgdzajgcy jednostkg systemu oswiaty, o ktérej mowa w art. 2 pkt 1-8
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),
oraz inng placéwkg oswiatowq, opiekunczg, wychowawczq, resocjalizacyjng,
religijng, artystyczng, medyczng, rekreacyjng, sportowq lub zwigzang z
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rozwijaniem zainteresowan, do ktérej uczeszczajq albo w ktérej przebywajqg lub
mogqg przebywaé matoletni;

2) organizator dziatalnosci oswiatowej, opiekunczej, wychowawcze;j,
resocjalizacyjnej, religijnej, artystycznej, medycznej, rekreacyjnej, sportowej lub
zwigzanej z rozwijaniem zainteresowan przez matoletnich.



