
 

 

REGULAMIN KONKURSU „MOJA WYMARZONA PRACA” 

 

§ 1 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Niniejszy regulamin konkursu (dalej „Regulamin”) określa zasady konkursu pt. „Moja 

wymarzona praca” (dalej: „Konkurs”).  

2. Organizatorami Konkursu są: Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży Ochotniczych Hufców 

Pracy w Olsztynie (CEiPM), ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn, tel. 89 527 49 33, 

ceipmolsztyn@ohp.pl oraz Fundacja Fulgore, ul. św. Marcina 66/72, 61-807 Poznań, z siedzibą 

w Olsztynie, pl. Jedności Słowiańskiej 1, 10-029 Olsztyn, tel. 89 541 50 11, olsztyn@cosinus.pl. 

3. Celem konkursu jest kształtowanie wśród młodzieży postaw otwartych na samorozwój i rozwój 

zawodowy, promowanie aktywności na rynku pracy, świadomego planowania kariery 

edukacyjno-zawodowej, umiejętności planowania i podejmowania decyzji.  

4. Zgłoszenia do Konkursu będą przyjmowane w terminie od 14 do 20 listopada 2022 r. Ogłoszenie 

wyników Konkursu nastąpi 21 listopada 2022 r.  

5. Treść Regulaminu będzie dostępna w siedzibach Organizatorów oraz na stronach: 

https://https://www.facebook.com/ceipmohpolsztyn 

https://www.facebook.com/cosinus.olsztyn. 

6. Uczestnikiem Konkursu (dalej „Uczestnikiem”) może być wyłącznie osoba w wieku 15-25 lat 

zamieszkała na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.  

7. Przystępując do Konkursu, Uczestnik potwierdza, że akceptuje postanowienia Regulaminu oraz 

wyraża zgodę na wykorzystanie i przetwarzanie jego danych osobowych (imię, nazwisko, adres) 

w celu realizacji Konkursu.  

8. W przypadku, w którym Laureat jest niepełnoletni lub nie posiada pełnej zdolności do czynności 

prawnych z innych przyczyn, zgoda przedstawiciela ustawowego na udział tego Laureata 

w konkursie oraz odebranie przez niego nagrody musi zostać doręczona na piśmie na adres 

Organizatora (Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży w Olsztynie, ul. Artyleryjska 3b, 10-165 

Olsztyn lub Fundacja Fulgore, pl. Jedności Słowiańskiej 1, 10-029 Olsztyn) w terminie 7 dni od 

dnia otrzymania przez Laureata wiadomości o nagrodzie. 

§ 2 

ZASADY KONKURSU 

1. Uczestnik ma za zadanie przygotować 1 pracę konkursową zgodą z tematem Konkursu. Treść 

zadania konkursowego brzmi: 

O co zapytasz pracodawcę? 

Wyobraź sobie, że jesteś na rozmowie kwalifikacyjnej. Starasz się o swoją wymarzoną pracę. 

Zadaj przyszłemu pracodawcy minimum 3 wyjątkowe pytania, dzięki którym upewnisz się, 

że to Twoje wymarzone miejsce pracy.  
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2. Pracę konkursową należy przesłać za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres CEiPM 

w Olsztynie: ceipmolsztyn@ohp.pl do dnia 20 listopada 2022 r. Prace konkursowe przesłane 

przez Uczestników po terminie nie biorą udziału w Konkursie. 

3. W temacie wiadomości należy wpisać: Moja wymarzona praca. 

4. W treści wiadomości Uczestnik wpisuje: 

a) imię i nazwisko autora, 

b) numer telefonu, 

c) adres zamieszkania, 

d) adres e-mail. 

5. Kryteria oceny prac konkursowych: 

a) zgodność z tematem,  

b) kreatywność i oryginalność ujęcia tematu. 

6. Wyniki konkursu zostaną podane do publicznej wiadomości na profilu Facebook Organizatorów:  

https://www.facebook.com/ceipmohpolsztyn,  

https://www.facebook.com/cosinusolsztyn,  

oraz na stronach https://www.facebook.com/ohp.warmiamazury, https://warminsko-

mazurska.ohp.pl/. 

 

§ 3 

NAGRODY 

1. Komisja Konkursowa wyłoni 3 laureatów Konkursu, którym zostaną przyznane równorzędne 

nagrody rzeczowe w postaci bonów upominkowych o wartości 100 zł każdy. Wszyscy Uczestnicy 

otrzymają pamiątkowe dyplomy i upominki.  

2. Fundatorem nagród w konkursie są jego Organizatorzy w podziale: 

Centrum Edukacji i Pracy OHP w Olsztynie: 3 bony upominkowe o wartości 50 zł każdy, 

Fundacja Fulgore: 3 bony upominkowe o wartości 50 zł każdy. 

3. Decyzje dotyczące nagród są ostateczne i nie przysługuje od nich odwołanie. 

 

§ 4 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Uczestnictwo w Konkursie jest bezpłatne. 

2. Dodatkowe informacje o Konkursie można uzyskać w: 

a) Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP w Olsztynie  

ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn,  

tel. 89 527 49 33, e-mail: ceipmolsztyn@ohp.pl 

b) Fundacja Fulgore 

pl. Jedności Słowiańskiej 1, 10-029 Olsztyn,  

tel. 89 541 50 11, e-mail: olsztyn@cosinus.pl. 

3. Reklamacje związane z konkursem mogą być zgłaszane wyłącznie w formie pisemnej, pod 

rygorem nieważności, listem poleconym z wyraźną datą stempla pocztowego na adres 
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Organizatora (Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży w Olsztynie, ul. Artyleryjska 3b, 10-165 

Olsztyn lub Fundacja Fulgore, pl. Jedności Słowiańskiej 1, 10-029 Olsztyn) z dopiskiem 

„Reklamacja” w terminie 7 dni od zaistnienia podstawy reklamacji, lecz nie później niż do 14 dni. 

Reklamacje nadesłane pod tym czasie nie będą rozpatrywane. 

 

 

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH OSOBY, KTÓREJ DANE 

DOTYCZĄ 

 

Realizując obowiązek administratora określony w artykule 13 RODO informuję, iż: 

 

1. Administratorem danych osobowych osób biorących udział w konkursie jest Warmińsko-Mazurski 

Wojewódzki Komendant Ochotniczych Hufców Pracy z siedzibą przy ul. Artyleryjskiej 3 B, 10-165 

w Olsztynie, tel. 89 527 62 03, adres e-mail: warminsko-mazurska@ohp.pl 

2. Z inspektorem ochrony danych można skontaktować się za pośrednictwem poczty elektronicznej: 

iod.wmwk@ohp.pl lub pisząc na adres Inspektor Ochrony Danych Warmińsko-Mazurskiej Wojewódzkiej 

Komendy OHP, ul. Artyleryjska 3B, 10-165 Olsztyn. 

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu organizacji, przeprowadzenia i promocji konkursu „Moja wymarzona 

praca” w związku z realizacją zadań określonych w art. 12 ust. 1 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 690)., a także w celach 

archiwizacyjnych i zapewnienia rozliczalności wymaganej przepisami ogólnego rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 z dnia 27 kwietnia 2016 r., w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej RODO. 

4. Podstawą prawną przetwarzania danych będzie art.6 ust.1 lit a i c RODO. 

5. Przysługuje Pani/Panu* prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 

przetwarzania, a także prawo sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku wyrażenia zgody na 

przetwarzanie danych do jej wycofania. Skorzystanie z prawa cofnięcia zgody nie ma wpływu na 

przetwarzanie, które miało miejsce do momentu wycofania zgody. 

6. Odbiorcą Pani/Pana* danych osobowych będą wyłącznie podmioty posiadające upoważnienie do pozyskiwania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego.  

7. Dane udostępnione przez Panią/Pana* nie będą podlegały profilowaniu. 

8. Pani/Pana* dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

9. Dane osobowe będą przechowywane zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r., o narodowym 

zasobie archiwalnym i archiwach (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 164 – przez czas określony w tych przepisach.  

10. Od czynności podjętych przez administratora danych osobowych, w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych, przysługuje Pani/Panu* prawo wniesienia skargi do: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  
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